
JAVA DEVELOPER (m/f) – ARCHITECTURE SKILLS 

Junior - Medior ou Senior  
Software company Luxembourg 

Telemis  est un éditeur de logiciel spécialisé dans le secteur médical. La société se situe dans le 
Brabant Wallon et se compose d’une soixantaine de personnes réparties sur 4 pays. Pour renforcer 
leur équipe de développement, nous sommes à la recherche d’un développeur/Architecte Java. 
 
 
Si vous êtes analyste-développeur Java et que vous possédez également une bonne expérience en 
architecture, ce défi est pour vous! 
 
 
Vos responsabilités: 
Dans le cadre du développement de solutions et de nouveaux projets, Telemis est à la recherche d'un 
développeur architecte Java/J2EE : 
- Vous participerez aux choix technologiques et aux choix d’architecture ainsi que de l’orientation 
R&D à prendre 
- Vous participerez à la conception et à la définition des besoins en développement  
- Vous développerez et intégrerez les différents composants logiciels 
- Vous conseillerez et participerez à la migration de l’architecture actuelle vers une architecture plus 
moderne 
- Vous participerez au review du code 
- Vous coacherez les développeurs juniors dans l’équipe R&D 
 
 
Votre profil: 
- Vous possédez un diplôme en informatique ou en ingénieur 
- Vous avez au moins 5 ans d’expérience en tant que développeur Java 
- Vous êtes expérimenté dans le développement Java et maîtrisez les technologies suivantes: Java, 

J2EE, JBOSS/WildFly, JAXRS/REST, GWT/Vaadin, Javascript, Mobile/Tablet,J2SE, Swing, 
Tomcat, VTK, JAI. 
- Vous avez de l'expérience dans le développement de software (produit) 
- Vous avez des compétences dans l’architecture ! 
- Vous aimez travailler en équipe et êtes flexible 
- Vous savez répondre aux besoins en terme d'urgence 
- Vous êtes orienté –clients! 
- Vous êtes ouvert d'esprit 
- Vous parlez couramment l’anglais et le français  
 
L’offre: 
- Nous vous proposons un package salarial intéressant 
- Nombreux avantages dont une voiture de société, des chèques repas, assurances 
- Un très bel environnement de travail ! 
- Des collègues conviviaux 

 
 
Intéressé par ce nouveau challenge? Contactez-nous : jobs@telemis.com 

 


